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Arbetsmiljopolicy

Vi ser vara medarbetare som var storsta tillgang.
Var arbetsmiljopolicy innebéar att vi ska ta tillgaden tillgAngen - inte forslita och avveckla
den.

Var policy ar darfor att skapa och alltid verka &r miljo som tar tillvara och stimulerar till

en positiv livssyn med sjalvstandiga, engageradef@@ndringsbendgna medarbetare. Ingen
ska behova bli sjuk eller drabbas av olycksfatetlkador pga. dalig arbetsmiljo, eller av att
hon/han inte trivs pa jobbet.

Att trivas pa jobbet ar en fraga om livskvalitet.

Var policy ar att skapa och uppratthalla en livditeasom beframjar varje medarbetares
unika mojligheter och darmed motverkar kanslor tpatthet och otillracklighet.
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